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    Ngày 8/1, Chính phủ tổ chức Hội nghị tổng kết công tác năm 2025, triển khai công
tác năm 2026 của Chính phủ và chính quyền địa phương.
    Theo báo cáo của Bộ Nội vụ gửi tới Hội nghị, công tác cải cách hành chính đã đạt
được nhiều kết quả tích cực, toàn diện trên tất cả các lĩnh vực, một số kết quả nổi
bật, như: Cải cách thể chế; cải cách tổ chức bộ máy; cải cách chế độ công vụ; khoa
học, công nghệ, đổi mới sáng tạo, chuyển đổi số và Đề án 06.
    Đáng chú ý, về tinh giản biên chế, Chính phủ đã ban hành Nghị định số
154/2025/NĐCP ngày 15/6/2025 quy định về tinh giản biên chế, tạo điều kiện cho
việc cơ cấu lại và nâng cao chất lượng đội ngũ công chức, đáp ứng yêu cầu sắp xếp,
tinh gọn tổ chức bộ máy của hệ thống chính trị.
    Nghị định đã quy định chi tiết và mở rộng đối tượng, trường hợp tinh giản biên
chế, làm rõ các nguyên tắc và chính sách tinh giản biên chế, gắn với sắp xếp tổ chức
bộ máy và nâng cao hiệu lực, hiệu quả hoạt động của các cơ quan, đơn vị.
    Bộ Nội vụ đang phối hợp với Ban Tổ chức Trung ương để tổng hợp, đề xuất cấp có
thẩm quyền xem xét quyết định về vị trí việc làm, biên chế; đáp ứng mục tiêu tinh
giản biên chế, yêu cầu nhiệm vụ của vị trí việc làm và phù hợp với tình hình thực tiễn
tại cơ quan, đơn vị, địa phương.

5/1-10/1

2026



    Theo báo cáo, cả nước có 146.839 người đã có quyết định nghỉ việc; trong đó:
Trung ương: 47.913 người, chiếm tỉ lệ 32,63%; địa phương: 98.926 người, chiếm tỉ lệ
67,37%; số người hưởng chính sách nghỉ hưu trước tuổi là 71.610 người, chiếm tỉ lệ
48,77%; số người hưởng chính sách thôi việc là 75.237 người, chiếm tỉ lệ 51,23%. Đến
nay, 100% các đối tượng đã nhận được tiền chi trả. Việc giải quyết chế độ, chính sách
cho đội ngũ cán bộ, công chức sau sắp xếp được triển khai nghiêm túc, bước đầu gắn
với cơ cấu lại và nâng cao chất lượng cán bộ, công chức.
    Về chính sách tiền lương và bảo hiểm xã hội, Bộ Nội vụ đã trình Chính phủ ban
hành nhiều Nghị định quan trọng về quản lý lao động, tiền lương và bảo hiểm xã hội.
    Theo đó, đã thể chế hóa đầy đủ 5 nội dung dự kiến thực hiện ngay từ năm 2021
nêu tại Nghị quyết số 27-NQ/TW; tăng cường chủ động cho doanh nghiệp trong việc
quản lý lao động, tiền lương gắn với năng suất lao động và hiệu quả sản xuất, kinh
doanh, hướng đến bảo đảm mặt bằng tiền lương thị trường, thu hút, khuyến khích
lao động trình độ cao. 
    Bộ Nội vụ ban hành 3 thông tư về tiền lương khu vực sản xuất, kinh doanh và Công
văn trả lời kiến nghị liên quan đến đề xuất ban hành chính sách tiền lương, phụ cấp
phù hợp đối với CBCCVC sau sáp nhập đơn vị hành chính do khối lượng công việc
nhiều; công văn hướng dẫn thực hiện chế độ nâng bậc lương trước thời hạn và chế
độ tiền thưởng.
    Các bộ, ngành, địa phương tiếp tục triển khai thực hiện Nghị định số 179/2024/NĐ-
CP ngày 31/12/2024 của Chính phủ quy định về chính sách thu hút, trọng dụng người
có tài năng làm việc trong cơ quan, tổ chức, đơn vị...
    Tuy nhiên, Bộ Nội vụ cũng chỉ ra một số tồn tại, hạn chế như: Tổ chức bộ máy và
nhân sự ở một số địa phương sau sáp nhập vẫn còn gặp khó khăn, một số địa
phương bố trí công chức không phù hợp với năng lực chuyên môn; việc bố trí công
chức chưa phù hợp với quy mô, số lượng hồ sơ thủ tục hành chính (TTHC), đặc thù
của từng địa phương.
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    Đối với cải cách công vụ, về thực hiện
chính sách đối với cán bộ, công chức, viên
chức (CBCCVC), lực lượng vũ trang trong
quá trình thực hiện sắp xếp tổ chức bộ máy
của hệ thống chính trị, Nghị định số
178/2024/NĐ-CP (sửa đổi, bổ sung tại Nghị
định 67/2025/NĐ-CP) được triển khai kịp
thời, minh bạch, đến nay đã hoàn tất,
không còn tồn đọng. 



    Tỉ lệ hồ sơ TTHC được đồng bộ trên Cổng dịch vụ công thấp. Một số cơ sở dữ liệu
quốc gia, chuyên ngành (như: đất đai, xây dựng, hộ tịch…) nhiều nơi còn chậm được
hoàn thành, đưa vào vận hành hoặc chưa đáp ứng dữ liệu “đúng, đủ, sạch, sống,
thống nhất, dùng chung” phục vụ cho việc cắt giảm, đơn giản hóa TTHC...
    Trong thời gian tới, Bộ Nội vụ sẽ chủ trì, phối hợp với các bộ, ngành, địa phương
tham mưu, đề xuất nhiệm vụ, giải pháp trọng tâm đẩy mạnh cải cách hành chính nhà
nước giai đoạn 2026-2030.
    Một nhiệm vụ trọng tâm là tiếp tục rà soát, sắp xếp tinh gọn các tổ chức bên trong
của các bộ, cơ quan Trung ương, các sở, ngành ở địa phương và các đơn vị sự nghiệp
công lập, doanh nghiệp nhà nước. Quan tâm giải quyết ngay những vấn đề như cơ sở
vật chất, trang thiết bị ở xã còn khó khăn; nâng cấp hạ tầng công nghệ thông tin. 
    Tiếp tục triển khai thực hiện nghiêm Kết luận số 192-KL/TW ngày 19/9/2025 của Bộ
Chính trị, Ban Bí thư về việc thực hiện pháp luật liên quan đến phân cấp, phân
quyền, phân định thẩm quyền khi vận hành chính quyền địa phương 2 cấp.
    Cùng với đó, thực hiện việc sắp xếp đơn vị sự nghiệp, trường học, cơ sở y tế, doanh
nghiệp nhà nước, sắp xếp tinh gọn các tổ chức bên trong các cơ quan, đơn vị, tổ chức
trong hệ thống chính trị theo đúng chỉ đạo tại Văn bản số 59-CV/BCĐ của Ban Chỉ
đạo Trung ương về tổng kết Nghị quyết số 18-NQ/TW và Kế hoạch số
130/KHBCĐTKNQ18 ngày 21/9/2025 về Kế hoạch sắp xếp đơn vị sự nghiệp công lập,
doanh nghiệp nhà nước, tổ chức bên trong hệ thống hành chính nhà nước. 
    Tập trung triển khai thực hiện nghiêm, hiệu quả Luật Cán bộ, công chức năm 2025,
Luật Viên chức năm 2025 và các văn bản hướng dẫn thi hành. Tiếp tục tham mưu
Chính phủ ban hành các văn bản sửa đổi, bổ sung các quy định về tổ chức bộ máy,
biên chế, tuyển dụng, đánh giá, quy hoạch, đào tạo, bồi dưỡng cán bộ theo các quy
định mới của Bộ Chính trị để địa phương có cơ sở thống nhất trong thực hiện. 
    Các địa phương khẩn trương kiện toàn vị trí cán bộ, công chức còn thiếu, bảo đảm
số lượng, vừa làm vừa rút kinh nghiệm, kịp thời đề xuất các giải pháp nâng cao hiệu
quả công tác cán bộ, bảo đảm bộ máy chính quyền 2 cấp vận hành thông suốt, hiệu
quả. Tiếp tục thực hiện chính sách tinh giản biên chế, cơ cấu lại và nâng cao chất
lượng đội ngũ cán bộ, công chức, viên chức. Bộ Nội vụ đôn đốc, kiểm tra việc rà soát,
sắp xếp, bố trí CBCCVC bảo đảm đúng vị trí việc làm, đáp ứng yêu cầu nhiệm vụ; đề
xuất điều chỉnh tiền lương, phụ cấp đối với CBCCVC và lực lượng vũ trang sau sắp xếp
tổ chức bộ máy và tổ chức chính quyền địa phương 02 cấp; xây dựng và hoàn thiện
Nghị định quy định về vị trí việc làm công chức.
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Theo Báo Điện tử Chính phủ - baochinhphu.vn
Hương Chi tổng hợp



    Năm 2025, công tác cải cách hành chính đạt nhiều kết quả tích cực khi tỷ lệ hồ sơ
giải quyết đúng hạn bình quân cả nước đạt 98,61%. Các bộ, ngành, địa phương đẩy
mạnh cắt giảm, đơn giản hóa thủ tục, tăng phân cấp, phân quyền và thúc đẩy chuyển
đổi số, góp phần nâng cao hiệu lực, hiệu quả quản lý nhà nước.
    Theo báo cáo của Bộ Nội vụ, trong năm 2025, các bộ, ngành và địa phương đã ban
hành tổng cộng 4.424 văn bản chỉ đạo, đôn đốc và quán triệt triển khai công tác cải
cách hành chính (CCHC). Từ tổng hợp của Văn phòng Chính phủ và Cổng Dịch vụ
công quốc gia (DVCQG, Bộ Nội vụ cho rằng, công tác cải cách thủ tục hành chính
(TTHC) trong năm qua đã đạt được nhiều kết quả nổi bật. Cụ thể, trong triển khai
Nghị quyết số 66/NQ-CP ngày 26/3/2025 của Chính phủ, đến nay, các bộ, ngành đã
thực hiện cắt giảm thời gian giải quyết TTHC đạt 9,54%, cắt giảm chi phí tuân thủ
TTHC đạt 20,41%, cắt giảm điều kiện kinh doanh đạt 3,46%. Công tác phân cấp trong
giải quyết TTHC tiếp tục được đẩy mạnh, với 748 TTHC được phân cấp, phân quyền
cho cấp tỉnh và 268 TTHC được giao cho cấp xã. 

    34/34 địa phương đã công bố danh mục TTHC thực hiện không phụ thuộc địa giới
hành chính, trong đó, 5 địa phương đã công bố thực hiện 100% TTHC thuộc phạm vi
giải quyết, đạt chỉ tiêu đề ra tại Nghị quyết số 66/NQ-CP của Chính phủ.
    Về cải cách tổ chức bộ máy hành chính Nhà nước, các cơ quan chức năng tiếp tục
hoàn thiện thể chế phục vụ việc sắp xếp, tinh gọn tổ chức bộ máy; tổ chức lại đơn vị
hành chính các cấp và xây dựng mô hình tổ chức chính quyền địa phương hai cấp.
Quốc hội đã thông qua 3 luật về tổ chức bộ máy và 4 nghị quyết nhằm thực hiện việc
sắp xếp tổ chức bộ máy của Quốc hội và Chính phủ nhiệm kỳ Quốc hội khóa XV.
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Năm 2025, tỷ lệ hồ sơ giải quyết đúng hạn bình quân cả nước đạt 98,61%

    Từ ngày 1/1 đến ngày 22/12/2025, các
bộ, ngành và địa phương đã rà soát, ban
hành 7.240 quyết định công bố TTHC
được sửa đổi, bổ sung, thay thế hoặc bãi
bỏ thuộc phạm vi quản lý. Bên cạnh đó,
việc vận hành Cổng Dịch vụ công quốc
gia tiếp tục được duy trì hiệu quả. Tổng
số hồ sơ được đồng bộ trạng thái xử lý
lên Cổng DVCQG đạt gần 637 triệu hồ sơ,
với hơn 94 triệu hồ sơ trực tuyến được
thực hiện qua cổng.



    Báo cáo của Bộ Nội vụ cũng nêu rõ phương hướng, nhiệm vụ cải cách hành chính
năm 2026, với một số nhiệm vụ trọng tâm như: Chính phủ và Thủ tướng Chính phủ
tiếp tục tập trung chỉ đạo các bộ, ngành, địa phương tổ chức thực hiện nghiêm túc,
toàn diện, đồng bộ và hiệu quả Chương trình tổng thể cải cách hành chính Nhà nước
giai đoạn 2021-2030.
    Trong đó, Bộ Nội vụ chủ trì, phối hợp với các bộ, ngành và địa phương tham mưu,
đề xuất các nhiệm vụ, giải pháp trọng tâm nhằm đẩy mạnh cải cách hành chính Nhà
nước giai đoạn 2026-2030; tiếp tục rà soát, cắt giảm, đơn giản hóa TTHC liên quan
đến hoạt động sản xuất, kinh doanh; đồng thời rà soát, sắp xếp, tinh gọn tổ chức bộ
máy bên trong của các bộ, cơ quan Trung ương, các sở, ngành địa phương, cũng như
các đơn vị sự nghiệp công lập và doanh nghiệp Nhà nước.
    Bên cạnh đó, các bộ, ngành, địa phương tập trung triển khai thực hiện nghiêm túc,
hiệu quả Luật Cán bộ, công chức năm 2025, Luật Viên chức năm 2025 và các văn bản
hướng dẫn thi hành. 
    Theo báo cáo của Văn phòng chính phủ, trong năm 2025, Chính phủ, Thủ tướng
Chính phủ đã có chỉ đạo việc thực hiện TTHC khi sắp xếp, tinh gọn tổ chức bộ máy,
phân định thẩm quyền giải quyết TTHC trong triển khai mô hình chính quyền địa
phương 2 cấp và triển khai cổng DVCQG trở thành điểm “một cửa số” tập trung, duy
nhất quốc gia. Đặc biệt, Chính phủ đã ban hành Nghị định về thực hiện TTHC theo cơ
chế một cửa, một cửa liên thông tại bộ phận một cửa và cổng DVCQG.
    Trên cơ sở tình hình, kết quả đạt, Chính phủ, Thủ tướng Chính phủ tiếp tục yêu cầu
các bộ, ngành, địa phương tập trung sửa đổi các VBQPPL để thực thi phương án cắt
giảm, đơn giản hóa TTHC, ĐKKD đã được phê duyệt; triển khai hiệu quả Nghị quyết
số 66.7/2025/NQ-CP của Chính phủ quy định cắt giảm, đơn giản hóa TTHC dựa trên
dữ liệu; hoàn thành mục tiêu 100% TTHC liên quan đến doanh nghiệp được thực
hiện trực tuyến và 100% TTHC được thực hiện không phụ thuộc vào địa giới hành
chính trong phạm vi cấp tỉnh trong năm 2025.
    Thủ tướng Chính phủ đã ban hành Công điện về việc tập trung hoàn thành mục
tiêu cắt giảm, đơn giản hóa TTHC, ĐKKD theo Nghị quyết số 66/NQ-CP của Chính
phủ; đồng thời, chỉ đạo việc rà soát TTHC do địa phương ban hành để thay thế thành
phần hồ sơ dựa trên dữ liệu và xây dựng cơ sở dữ liệu công chứng thống nhất, dùng
chung trên toàn quốc.
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Theo Tiếng nói Việt Nam - vov.vn
Hà Hiền tổng hợp



    Tuy nhiên, các quy định này còn mang tính phân tán, chưa hình thành một khuôn
khổ pháp lý thống nhất, có tính hệ thống để định hình quan điểm, định hướng tổng
thể về xây dựng quốc gia số.
    Vì vậy, mục tiêu đầu tiên của Luật Chuyển đổi số là hoàn thiện hệ thống pháp luật
về chuyển đổi số, thúc đẩy chuyển đổi số đồng bộ, toàn diện và hướng tới hình thành
quốc gia số. Bên cạnh đó, Luật còn nhằm điều chỉnh các mối quan hệ giữa các chủ
thể tham gia trên không gian số - một không gian mới đang ngày càng mở rộng -
đồng thời tăng cường hợp tác quốc tế và hội nhập trong lĩnh vực chuyển đổi số.
    Luật Chuyển đổi số được xây dựng theo quan điểm là luật khung. Thực tiễn cho
thấy, hệ thống pháp luật hiện hành đã có nhiều luật liên quan như Luật Công nghệ
thông tin, Luật An toàn thông tin mạng, Luật An ninh mạng, Luật Công nghiệp công
nghệ số, Luật Giao dịch điện tử… Tuy nhiên, nếu tiếp cận từ góc độ quốc gia số, các
quy định này mới chỉ là những “mảnh ghép” riêng lẻ, thiếu sự liên kết để tạo thành
một bức tranh tổng thể. Luật Chuyển đổi số ra đời nhằm kết nối các quy định chuyên
ngành hiện có, đồng thời bổ sung những cấu phần còn thiếu như chính phủ số, kinh
tế số, xã hội số, hạ tầng chuyển đổi số và thiết lập cơ chế điều phối ở cấp quốc gia để
giải quyết các vấn đề vượt ra ngoài phạm vi điều chỉnh của từng luật chuyên ngành.
Với tính chất là luật khung, Luật Chuyển đổi số không đi sâu quy định lại các nội dung
đã được điều chỉnh trong các luật chuyên ngành.
Luật Chuyển đổi số gồm 8 chương, 48 điều, quy định các nguyên tắc, chính sách về
chuyển đổi số; cơ chế điều phối quốc gia; các biện pháp bảo đảm chuyển đổi số; phát
triển chính phủ số, kinh tế số, xã hội số; cùng trách nhiệm của cơ quan, tổ chức, cá
nhân trong hoạt động chuyển đổi số.

    Tại Kỳ họp thứ 10, Quốc hội khóa XV, Quốc hội thông qua Luật Chuyển đổi số, đạo
luật chuyên biệt đầu tiên điều chỉnh toàn diện hoạt động chuyển đổi số ở Việt Nam.
Luật có hiệu lực thi hành từ ngày 1/7/2026.

    Đại diện Cục Chuyển đổi số quốc
gia (Bộ Khoa học và Công nghệ) cho
biết, thời gian qua, quá trình chuyển
đổi số ở nước ta đã đạt được nhiều
kết quả quan trọng và được điều
chỉnh bởi một số luật chuyên ngành
như Luật Giao dịch điện tử, Luật Dữ
liệu, Luật Công nghiệp công nghệ số… 
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Dành tối thiểu 1% ngân sách nhà nước hằng năm cho chuyển đổi số



    Luật cũng xác định rõ nguyên tắc: các nội dung thuộc lĩnh vực chuyên ngành như
dữ liệu, giao dịch điện tử, an ninh mạng, viễn thông… tiếp tục thực hiện theo các luật
chuyên ngành, nhưng phải bảo đảm thống nhất với các nguyên tắc và yêu cầu của
Luật Chuyển đổi số, qua đó khẳng định vai trò điều phối của đạo luật này.
    Đối tượng áp dụng của Luật là các cơ quan, tổ chức, cá nhân trong nước và nước
ngoài trực tiếp tham gia hoặc có liên quan đến hoạt động chuyển đổi số tại Việt Nam.
    Luật Chuyển đổi số tập trung xử lý 6 nhóm vấn đề lớn, có ý nghĩa nền tảng đối với
tiến trình chuyển đổi số quốc gia.
    Thứ nhất, Luật thiết lập một hành lang pháp lý thống nhất để hình thành quốc gia
số, trên cơ sở kết nối hệ thống pháp luật chuyên ngành hiện hành và bổ sung các cấu
phần còn thiếu, qua đó hoàn thiện cấu trúc quốc gia số.
    Thứ hai, Luật xây dựng cơ chế pháp lý cho chính phủ số, kinh tế số và xã hội số.
Trong thời gian qua, các nội dung này đã được triển khai mạnh mẽ theo chủ trương,
chỉ đạo, song chưa có một hành lang pháp lý đầy đủ và chuẩn mực; Luật Chuyển đổi
số đã khắc phục khoảng trống này.
    Thứ ba, Luật xác lập cấu trúc quản trị quốc gia về chuyển đổi số, bảo đảm sự điều
phối thống nhất, hiệu quả giữa các thành phần của quốc gia số như chính phủ số,
kinh tế số và xã hội số trên phạm vi toàn quốc.
    Thứ tư, cùng với việc thiết lập cơ chế, Luật luật hóa các nguồn lực cho chuyển đổi
số, trong đó nhấn mạnh hai nguồn lực then chốt là nhân lực số và nguồn lực tài
chính. Đặc biệt, Luật quy định tối thiểu 1% ngân sách nhà nước hằng năm dành cho
chuyển đổi số, thể hiện cam kết chính trị mạnh mẽ của Nhà nước trong giai đoạn tới.
    Thứ năm, Luật quy định cơ chế đánh giá định kỳ, công khai kết quả chuyển đổi số,
đồng thời xác lập trách nhiệm báo cáo Quốc hội hằng năm về tình hình và kết quả
triển khai chuyển đổi số, qua đó nâng cao tính minh bạch và trách nhiệm giải trình.
    Thứ sáu, Luật kế thừa các quy định còn phù hợp của Luật Công nghệ thông tin, bảo
đảm sự liên tục của hệ thống pháp luật khi Luật Công nghệ thông tin hết hiệu lực
cùng thời điểm Luật Chuyển đổi số có hiệu lực, không tạo ra khoảng trống pháp lý.
    Bên cạnh đó, Luật Chuyển đổi số cũng có nhiều điểm mới nổi bật, xuất phát từ việc
lần đầu tiên Việt Nam ban hành một đạo luật chuyên biệt về chuyển đổi số...
    Với những nội dung và điểm mới trên, Luật Chuyển đổi số được kỳ vọng sẽ tạo nền
tảng pháp lý vững chắc, thúc đẩy chuyển đổi số quốc gia đi vào chiều sâu, thực chất
và hiệu quả trong thời gian tới.
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    Năm 2025 khép lại với nhiều dấu ấn quan trọng trong tiến trình phát triển khoa
học, công nghệ, đổi mới sáng tạo và chuyển đổi số của Nghệ An; từ một địa phương
gặp không ít khó khăn, Nghệ An đã từng bước tạo chuyển biến căn bản trong lãnh
đạo, chỉ đạo, điều hành, góp phần thúc đẩy phát triển kinh tế - xã hội bền vững, nâng
cao chất lượng phục vụ người dân và doanh nghiệp.
    Những kết quả này được thể hiện rõ nét tại Hội nghị tổng kết công tác năm 2025,
triển khai nhiệm vụ năm 2026 của Ban Chỉ đạo về phát triển khoa học, công nghệ,
đổi mới sáng tạo, chuyển đổi số, cải cách hành chính và Đề án 06 của tỉnh Nghệ An
mới đây.
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Chuyển đổi số và đổi mới sáng tạo ở Nghệ An: Lấy sự thụ hưởng của người
dân làm thước đo

    Báo cáo tại hội nghị, Giám đốc Sở Khoa
học và Công nghệ Nguyễn Quý Linh cho
biết: các chủ trương, chính sách lớn của
Trung ương về khoa học công nghệ, đổi
mới sáng tạo và chuyển đổi số đã được
tỉnh kịp thời cụ thể hóa, ban hành các quy
định phù hợp với điều kiện thực tiễn, tạo
hành lang pháp lý đồng bộ cho quá trình
triển khai…

    Hạ tầng số tiếp tục có bước phát triển vượt bậc. Đến nay, 99,97% dân số trên địa
bàn đã được phủ sóng 4G, khoảng 50% dân số được phủ sóng 5G, hoàn thành sớm
mục tiêu đề ra cho năm 2025. Đây là nền tảng quan trọng mở rộng các dịch vụ số,
thúc đẩy kinh tế số và xã hội số...
    Cùng với đó, cải cách thủ tục hành chính gắn với chuyển đổi số được triển khai
quyết liệt, mang lại hiệu quả thực chất. Thời gian giải quyết hồ sơ thủ tục hành chính
giảm bình quân 35%, giúp tiết kiệm chi phí tuân thủ cho người dân và doanh nghiệp
hơn 35 tỷ đồng mỗi năm… Đặc biệt, 100% thủ tục hành chính đã được tái cấu trúc và
tích hợp trên Cổng Dịch vụ công quốc gia; tỷ lệ hồ sơ nộp trực tuyến đạt 85,75%. Việc
tái sử dụng dữ liệu dùng chung đạt 87,59% cho thấy hiệu quả rõ nét của công tác số
hóa, giảm đáng kể tình trạng yêu cầu người dân cung cấp lại thông tin.
    Nghệ An cũng là một trong những địa phương có kết quả nổi bật trong triển khai
Đề án 06. Tỉnh đã hoàn thành chiến dịch “90 ngày đêm” làm sạch dữ liệu đất đai; tỷ lệ
xác thực dữ liệu BHXH đạt 99,89%; toàn bộ dữ liệu hộ tịch đã được số hóa... 



    Đáng chú ý, Nghệ An xếp thứ 4/34 tỉnh, thành trong thực hiện giai đoạn 1 Kế hoạch
số 02-KH/BCĐTW, đồng thời hoàn thành phần lớn các nhiệm vụ trọng tâm theo Nghị
quyết số 57 và Quyết định số 204 của Ban Bí thư, trong đó có toàn bộ 36 nhiệm vụ
theo kế hoạch thực hiện thông báo kết luận của Tổng Bí thư Tô Lâm.
    Tuy nhiên, việc kết nối, liên thông dữ liệu giữa các bộ, ngành, lĩnh vực chưa thực sự
đồng bộ; nguồn nhân lực công nghệ thông tin, nhất là ở cấp xã, còn thiếu và chưa
đáp ứng yêu cầu; hệ sinh thái đổi mới sáng tạo cùng mối liên kết giữa nhà nước - nhà
trường - doanh nghiệp chưa phát triển tương xứng với tiềm năng...
    Tại hội nghị, Cục trưởng Cục C06 (Bộ Công an), Thư ký Ban Chỉ đạo Trung ương về
Đề án 06 Vũ Văn Tấn nhấn mạnh: then chốt của chuyển đổi số hiện nay là thay đổi tư
duy, nhận thức của người đứng đầu, nhất là ở cấp xã và các sở, ngành. Thực tế vẫn
còn tình trạng trông chờ, ỷ lại, thiếu chủ động trong triển khai... Đặc biệt, việc “ép” tỷ
lệ hồ sơ trực tuyến có thể khiến cán bộ làm thay người dân, gây áp lực cho bộ máy.
Mục tiêu cuối của chuyển đổi số phải là sự hài lòng và thụ hưởng thực sự của người
dân.
    Từ góc độ phát triển dài hạn, Ủy viên Thường trực Ban Chỉ đạo Trung ương về Khoa
học và Công nghệ Nguyễn Huy Dũng cho rằng, Nghệ An cần tập trung nhiều hơn vào
hai trụ cột còn lại là khoa học công nghệ và đổi mới sáng tạo, tạo động lực tăng
trưởng mới… Tỉnh có thể tận dụng lợi thế của Đại học Vinh để hình thành Trung tâm
Đổi mới sáng tạo khu vực, đóng vai trò hạt nhân kết nối mô hình “ba nhà”: nhà nước -
nhà trường - doanh nghiệp.
    Dẫn chứng từ các mô hình nông nghiệp tự động hóa tại địa phương khác, ông
Nguyễn Huy Dũng gợi mở: Nghệ An nên ưu tiên đưa công nghệ vào giải quyết bài
toán thực tiễn, nhất là trong nông nghiệp - lĩnh vực có thế mạnh, như trồng na rải vụ,
chăn nuôi gà tự động hóa…, nhằm nâng cao giá trị và hiệu quả sản xuất.
    Khẳng định việc triển khai Nghị quyết số 57, Đề án 06 và công tác cải cách hành
chính đã đóng góp quan trọng vào những thành tựu phát triển kinh tế - xã hội của
tỉnh thời gian qua, Bí thư Tỉnh ủy Nguyễn Khắc Thận yêu cầu toàn hệ thống chính trị
phải nâng cao nhận thức về 3 trụ cột: chuyển đổi số, cải cách hành chính và Đề án 06.
Quá trình thực hiện gắn với cơ chế kiểm tra, giám sát chặt chẽ, dựa trên kết quả và
sản phẩm cụ thể.
    Theo đó, Chương trình công tác năm 2026 phải được hoàn thành sớm, bám sát
thực tiễn, thực hiện theo phương châm “rõ người, rõ việc, rõ sản phẩm, rõ thời gian,
rõ trách nhiệm và rõ kết quả”. Mỗi ngành, địa phương phải đăng ký ít nhất một nhiệm
vụ đột phá, tạo sức lan tỏa thực chất…
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    Song song với hoàn thiện thể chế và chính sách thu hút nhân lực công nghệ thông
tin, tỉnh sẽ ưu tiên nguồn lực xây dựng hạ tầng dữ liệu dùng chung, tiến tới hình
thành Trung tâm Dữ liệu của tỉnh. Đồng thời, tăng cường gắn kết “ba nhà”, lấy Đại học
Vinh làm trụ cột đào tạo và ứng dụng.
    Về cải cách hành chính, Bí thư Tỉnh ủy khẳng định: cắt giảm thủ tục, rút ngắn thời
gian giải quyết chỉ là điều kiện cần; điều kiện đủ là sự thay đổi trong tinh thần trách
nhiệm và thái độ phục vụ của đội ngũ cán bộ, công chức... “Mọi quy trình phải thông
suốt, phối hợp trực tiếp, tuyệt đối tránh tình trạng né tránh, đùn đẩy trách nhiệm.
Những cán bộ gây phiền hà cho người dân, doanh nghiệp sẽ bị xử lý nghiêm”, Bí thư
Tỉnh ủy nhấn mạnh.

    Đây là một trong những mục tiêu được Văn phòng UBND tỉnh đề ra tại Kế hoạch cải
cách hành chính (CCHC) năm 2026 được ban hành theo Quyết định số 7/QĐ-VPUB
ngày 06/01/2026 để tập trung lãnh đạo, chỉ đạo thực hiện.

    Cùng với đó, tăng cường công tác chỉ đạo, điều hành việc triển khai thực hiện CCHC
đối với các phòng, ban, đơn vị trực thuộc Văn phòng UBND tỉnh. Kiểm soát, theo dõi
chặt chẽ việc thực hiện quy trình nội bộ, quy trình điện tử trong giải quyết thủ tục
hành chính đảm bảo 100% các hướng dẫn, yêu cầu đối với người dân, doanh nghiệp
của cán bộ, công chức, viên chức tại TT Phục vụ hành chính công tỉnh và phòng, ban
chuyên môn phải thể hiện bằng văn bản; 100% hồ sơ được tiếp nhận, giải quyết có
thành phần hồ sơ được cắt giảm, đơn giản hoá dựa trên dữ liệu. Tiếp tục hoàn thành
việc sắp xếp tổ chức bộ máy năm 2026 bảo đảm theo chủ trương “Tinh - Gọn - Mạnh -
Hiệu năng - Hiệu lực - Hiệu quả” theo đúng chỉ đạo của Trung ương, của tỉnh.
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Nâng cao chất lượng, hiệu quả cải cách hành chính phục vụ mục tiêu phát
triển kinh tế - xã hội

    Theo đó, Kế hoạch cũng hướng đến mục tiêu thực
hiện tốt chủ đề công tác năm 2026 “Hành động
quyết liệt, siết chặt kỷ cương, tăng cường kiến tạo”
nhằm phục vụ người dân, doanh nghiệp với tinh
thần “nhanh nhất - tốt nhất - thuận tiện nhất” khi
thực hiện mô hình chính quyền địa phương hai cấp;
tiếp tục triển khai thực hiện có hiệu quả nhiệm vụ
CCHC, góp phần hoàn thành các mục tiêu, nhiệm vụ
CCHC giai đoạn 2021 – 2030.

Theo Đại biểu Nhân dân - daibieunhandan.vn
Đăng Thiện tổng hợp
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    Tiếp tục thực hiện tốt các chế độ chính sách đối với cán bộ, công chức, viên chức;
thực hiện định kỳ chuyển đổi vị trí công tác theo quy định bảo đảm công khai, minh
bạch; 100% công chức, viên chức, người lao động của Văn phòng UBND tỉnh thực hiện
nghiêm các văn bản chỉ đạo về tăng cường kỷ luật, kỷ cương hành chính; 100% các
phòng, ban, đơn vị trực thuộc Văn phòng sử dụng hiệu quả các ứng dụng, các hệ
thống công nghệ thông tin đã triển khai tại Văn phòng,…
    Để đạt được mục tiêu đề ra, Văn phòng UBND tỉnh tập trung chỉ đạo, tổ chức thực
hiện đồng bộ, hiệu quả các nhóm nhiệm vụ trong CCHC, xây dựng kế hoạch thực hiện
cụ thể, xác định rõ trách nhiệm, tổ chức thực hiện quyết liệt gắn với nhiệm vụ thường
xuyên theo dõi, kiểm tra, đôn đốc tình hình thực hiện công tác CCHC tại các phòng,
ban, đơn vị. Phân công rõ trách nhiệm của phòng, ban, đơn vị trong tổ chức thực hiện
các mục tiêu, nhiệm vụ, giải pháp trọng tâm. Tăng cường trách nhiệm, vai trò của
người đứng đầu các phòng, ban, đơn vị, của cán bộ, công chức, viên chức trong triển
khai thực hiện các nhiệm vụ theo chức năng, nhiệm vụ được giao.
    Đổi mới, cải tiến nội dung và cách thức thông tin tuyên truyền về CCHC; tập trung
vào các nội dung chủ đề năm 2026 của cơ quan; những mô hình mới, cách làm sáng
tạo, hiệu quả các lĩnh vực công tác CCHC được người dân, doanh nghiệp ủng hộ, ghi
nhận. Tăng cường kiểm tra CCHC, gắn với kiểm tra việc thực hiện kỷ luật, kỷ cương
hành chính và kiểm tra việc thực hiện nhiệm vụ, công vụ; kịp thời phát hiện, chấn
chỉnh những mặt còn tồn tại, hạn chế, vướng mắc nảy sinh trong quá trình thực hiện.
    Tiếp tục nâng cao chất lượng tham mưu xây dựng ban hành văn bản quy phạm
pháp luật (QPPL) đảm bảo chất lượng, đúng quy định, kịp thời, khả thi. Thường xuyên
rà soát các văn bản QPPL không còn phù hợp để kịp thời đề xuất sửa đổi, bổ sung và
bãi bỏ; chủ động tham mưu xây dựng văn bản QPPL phù hợp với quy định của Trung
ương, đảm bảo đúng tiến độ, đáp ứng yêu cầu thực tiễn trong quản lý điều hành.
    Thường xuyên rà soát, cắt giảm, đơn giản hóa các thủ tục hành chính (TTHC) nhằm
tiết kiệm chi phí, thời gian cho tổ chức, cá nhân khi thực hiện TTHC; kiểm soát chặt
chẽ việc công bố TTHC và xây dựng quy trình giải quyết TTHC mới ban hành phải đơn
giản, dễ hiểu, dễ thực hiện. Tiếp tục rà soát, nhận diện, công bố TTHC nội bộ, công bố
danh mục TTHC nội bộ và cắt giảm, đơn giản hóa TTHC nội bộ gắn với ứng dụng công
nghệ thông tin trong giải quyết TTHC nội bộ.
    Tiếp tục vận hành hiệu quả Trung tâm Phục vụ hành chính công, bảo đảm mỗi hồ
sơ được tiếp nhận, xử lý minh bạch, đúng hạn; đồng thời không ngừng cải tiến quy
trình, nâng cao tinh thần phục vụ và trải nghiệm của tổ chức, cá nhân; đẩy mạnh thực
hiện TTHC không phụ thuộc vào địa giới hành chính trong phạm vi cấp tỉnh. 



    Tăng cường công tác kiểm tra, giám sát việc thực hiện cải cách TTHC ở cơ quan.
Tăng cường trách nhiệm phối hợp giữa các cơ quan có thẩm quyền, trách nhiệm của
người đứng đầu các cơ quan, đơn vị, địa phương trong giải quyết TTHC cho tổ chức, cá
nhân. Xử lý kịp thời, dứt điểm các phản ánh, kiến nghị của người dân, doanh nghiệp
và cập nhật, công khai kết quả xử lý theo quy định. Không để người dân, doanh
nghiệp phải chờ đợi, đi lại nhiều lần, ảnh hưởng đến thời gian, công việc của người
dân, doanh nghiệp.
    Triển khai các quy định của Trung ương, của tỉnh về sắp xếp tổ chức bộ máy. Thực
hiện tinh giản biên chế; xác định vị trí việc làm, cơ cấu ngạch công chức, cơ cấu chức
danh nghề nghiệp viên chức tại Văn phòng UBND tỉnh theo quy định…
    Tiếp tục đẩy mạnh ứng dụng công nghệ thông tin, chuyển đổi số và ứng dụng công
nghệ thúc đẩy xây dựng và phát triển Chính quyền điện tử, Chính quyền số, góp phần
đổi mới phương thức làm việc, nâng cao năng suất, hiệu quả hoạt động của cơ quan
hành chính nước các cấp có đủ năng lực vận hành nền kinh tế số, xã hội số đáp ứng
yêu cầu phát triển kinh tế - xã hội, quốc phòng an ninh và hội nhập quốc tế, nâng cao
chất lượng cung cấp dịch vụ công cho người dân, tổ chức…
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    Ngày 08/01, Chủ tịch UBND tỉnh Võ Trọng Hải đã ký Quyết định số 46/QĐ-UBND về
việc thành lập Hội đồng thẩm định và Tổ giúp việc Hội đồng thẩm định kết quả tự
đánh giá, xếp hạng công tác cải cách hành chính (CCHC) năm 2025.
    Theo đó, Hội đồng thẩm định gồm 9 thành viên do Phó Chủ tịch Thường trực
UBND tỉnh Bùi Thanh An làm Chủ tịch Hội đồng; Giám đốc Sở Nội vụ Nguyễn Viết
Hưng làm Phó Chủ tịch Hội đồng. Các thành viên Hội đồng là đại diện lãnh đạo Văn
phòng UBND tỉnh và các Sở: Nội vụ, Tài chính, Tư pháp, Khoa học và Công nghệ.
    Cùng với đó, UBND tỉnh cũng thành lập Tổ giúp việc Hội đồng thẩm định gồm 10
thành viên do đồng chí Dương Danh Vỹ, Trưởng phòng CCHC và Văn thư lưu trữ, Sở
Nội vụ làm tổ trưởng.
    Thành viên Hội đồng thẩm định có nhiệm vụ thực hiện thẩm định kết quả tự đánh
giá, tự chấm điểm công tác CCHC năm 2025 của các Sở, ban, ngành cấp tỉnh, UBND
cấp xã về lĩnh vực được phân công theo dõi. Các thành viên của Hội đồng thẩm định
phân công thành viên Tổ giúp việc của Sở, ngành mình trực tiếp tham mưu giúp việc

Theo Cổng Thông tin điện tử tỉnh Nghệ An - nghean.gov.vn
Trần Hằng tổng hợp

UBND tỉnh thành lập Hội đồng thẩm định và Tổ giúp việc Hội đồng thẩm
định kết quả tự đánh giá, xếp hạng công tác cải cách hành chính



     Thực hiện Công văn số 9095/TCT ngày 23/12/2025 của Tổ công tác triển khai Đề án
06; cải cách thủ tục hành chính, chuyển đổi số gắn với Đề án 06 về việc tập huấn,
hướng dẫn sử dụng phần mềm giải quyết thủ tục hành chính, ngày 09/01/2026,
UBND tỉnh ban hành Công văn số 272/UBND-KSTT thực hiện nội dung này.
    Theo đó, Chủ tịch UBND tỉnh yêu cầu các Sở, ban, ngành cấp tỉnh; UBND các xã,
phường khẩn trương tổ chức phổ biến, yêu cầu cán bộ, công chức, viên chức tham gia
học tập khóa học “Hướng dẫn sử dụng Hệ thống thông tin giải quyết thủ tục hành
chính”: Truy cập và học tập qua nền tảng Bình dân học vụ số tại địa chỉ
http://binhdanhocvuso.gov.vn.
    Đồng thời, giao Sở Khoa học và Công nghệ chủ trì, phối hợp với Công an tỉnh và các
cơ quan, đơn vị có liên quan triển khai, theo dõi, đôn đốc, kiểm tra thực hiện việc tổ
chức phổ biến, yêu cầu cán bộ, công chức, viên chức tham gia học tập khóa học
“Hướng dẫn sử dụng Hệ thống thông tin giải quyết thủ tục hành chính”. Tổng hợp báo
cáo UBND tỉnh kết quả thực hiện trên địa bàn tỉnh lồng ghép tại báo cáo thực hiện Đề
án 06 định kỳ tháng 02/2026 và đột xuất theo yêu cầu gửi Công an tỉnh (cơ quan
Thường trực Đề án 06 tỉnh).
    Tại Công văn số 9095/TCT, Tổ công tác triển khai Đề án 06; cải cách thủ tục hành
chính, chuyển đổi số gắn với Đề án 06 cho biết, thực hiện ý kiến chỉ đạo của Thủ
tướng Chính phủ, Bộ Công an đã triển khai, vận hành Nền tảng đào tạo trực tuyến
“Bình dân học vụ số” với tên miền http://binhdanhocvuso.gov.vn và đến nay hoạt
động đảm bảo thông suốt, đáp ứng an ninh an toàn với 33 khóa học đã được hoàn
thiện/578.536 học viên. Hiện, Bộ Công an đã phối hợp Đại học Bách Khoa, Tập đoàn
VNPT, Tập đoàn FPT biên soạn, cập nhật học liệu hướng dẫn sử dụng Hệ thống thông
tin giải quyết thủ tục hành chính để đưa lên Nền tảng “Bình dân học vụ số”, sẵn sàng
đào tạo, tập huấn trên toàn quốc.

thẩm định kết quả tự đánh giá, tự chấm điểm công tác CCHC năm 2025 theo lĩnh vực
được phân công trên Hệ thống phần mềm chấm điểm CCHC, tổng hợp báo cáo và gửi
kết quả thẩm định bằng văn bản về Sở Nội vụ. Kết quả thẩm định cuối cùng do Sở Nội
vụ tổng hợp, trình Chủ tịch Hội đồng cho ý kiến trước khi trình UBND tỉnh xem xét,
quyết định xếp hạng công tác CCHC theo quy định.
    Hội đồng thẩm định, Tổ giúp việc tự giải tán sau khi hoàn thành nhiệm vụ.
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Theo Cổng Thông tin điện tử tỉnh Nghệ An - nghean.gov.vn
Trung Thành tổng hợp

Hướng dẫn sử dụng phần mềm giải quyết thủ tục hành chính

Theo Cổng Thông tin điện tử tỉnh Nghệ An - nghean.gov.vn
Mai Dung tổng hợp



     Sáng ngày 06/01/2026, UBND xã Anh Sơn đã tổ chức Hội nghị tập huấn sử dụng
chữ ký số và phần mềm quản lý văn bản VNPT iOffice cho đội ngũ cán bộ, công chức,
viên chức trên địa bàn xã. Đây là hoạt động chuyên môn quan trọng nhằm tiếp tục
đẩy mạnh ứng dụng công nghệ thông tin trong hoạt động quản lý, điều hành, từng
bước hiện đại hóa nền hành chính, đáp ứng yêu cầu chuyển đổi số tại địa phương.
    Tham dự và chỉ đạo hội nghị có đồng chí Bùi Thanh Dũng – Phó Chủ tịch UBND xã.
Cùng tham gia tập huấn có lãnh đạo Phòng Văn hóa – Xã hội; cán bộ, công chức
UBND xã; Hiệu trưởng, Phó Hiệu trưởng, nhân viên văn thư, kế toán các trường học;
đại diện Công an xã, Ban Chỉ huy Quân sự xã, Trạm Y tế và các cán bộ mới được cấp
chữ ký số hoặc chưa sử dụng thành thạo phần mềm quản lý văn bản điện tử.
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Xã Anh Sơn: UBND xã tổ chức Hội nghị tập huấn sử dụng chữ ký số và phần
mềm quản lý văn bản VNPT iOffice

    Tại hội nghị, ông Lê Mạnh Lâm - Phó
Chánh Văn phòng HĐND – UBND xã trực
tiếp tập huấn nội dung sử dụng chữ ký số
chuyên dùng công vụ, tập trung làm rõ các
nguyên tắc quản lý, sử dụng chữ ký số
trong xử lý văn bản điện tử, đồng thời
hướng dẫn thực hành ký số văn bản trong
quá trình giải quyết công việc hằng ngày.
    Bên cạnh đó, cán bộ VNPT phụ trách xã Anh Sơn đã trực tiếp hướng dẫn, tập huấn
sử dụng phần mềm quản lý văn bản VNPT iOffice, tập trung vào các thao tác xử lý
văn bản đến, văn bản đi, luân chuyển hồ sơ trên môi trường điện tử và giải đáp các
khó khăn, vướng mắc thường gặp trong quá trình sử dụng phần mềm tại cơ sở.
    Thông qua hội nghị tập huấn, đội ngũ cán bộ, công chức, viên chức xã Anh Sơn
được nâng cao kỹ năng thực hành, từng bước sử dụng thành thạo chữ ký số và phần
mềm quản lý văn bản điện tử, góp phần giảm thiểu việc xử lý văn bản giấy, rút ngắn
thời gian giải quyết công việc, nâng cao tính kịp thời, chính xác và minh bạch trong
hoạt động của cơ quan hành chính nhà nước.
    Hội nghị tập huấn là nội dung thiết thực nhằm chuẩn hóa quy trình xử lý văn bản
điện tử, tăng cường kỷ luật, kỷ cương hành chính, đồng thời góp phần thực hiện hiệu
quả các mục tiêu về chuyển đổi số, xây dựng chính quyền điện tử, hướng tới chính
quyền số trên địa bàn xã Anh Sơn trong thời gian tới.

Theo Cổng Thông tin điện tử xã Anh Sơn - anhson.nghean.gov.vn
Hương Chi tổng hợp



       Sáng ngày 07/01/2026, Ban Chỉ đạo về phát triển khoa học, công nghệ, đổi mới
sáng tạo, chuyển đổi số, cải cách hành chính và Đề án 06 tỉnh Nghệ An tổ chức Hội
nghị trực tuyến tổng kết công tác năm 2025, triển khai phương hướng, nhiệm vụ
trọng tâm năm 2026. Tại các điểm cầu xã, phường, hội nghị được tổ chức nghiêm túc,
bảo đảm đầy đủ thành phần theo quy định, thể hiện tinh thần trách nhiệm và sự
quan tâm trong việc quán triệt, triển khai các nhiệm vụ về phát triển khoa học, công
nghệ, đổi mới sáng tạo, chuyển đổi số, cải cách hành chính và Đề án 06 trên địa bàn.
    Hội nghị đã nghe báo cáo tổng kết kết quả thực hiện nhiệm vụ năm 2025; đồng thời
ghi nhận nhiều ý kiến thảo luận tâm huyết, trách nhiệm, tập trung làm rõ những kết
quả đạt được, những khó khăn, vướng mắc trong quá trình triển khai, từ đó đánh giá
toàn diện các tồn tại, hạn chế và đề ra phương hướng, nhiệm vụ, giải pháp trọng tâm
năm 2026 nhằm nâng cao hiệu quả thực hiện trong thời gian tới.
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Theo Cổng Thông tin điện tử xã Nghĩa Đàn, Tân Kỳ, Hưng Nguyên

Hình ảnh tham dự Hội nghị trực tuyến tại các xã Nghĩa Đàn, Tân Kỳ, Hưng Nguyên...

Hà Hiền tổng hợp

Các xã, phường tham dự hội nghị trực tuyến tổng kết công tác phát triển
khoa học, công nghệ, chuyển đổi số năm 2025


